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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ
Администрация Кривопорожского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 августа 2023 года                                                                                   № 31
О поощрении муниципальных управленческих команд 

В соответствии с Постановлением Правительства Республики от 03 августа 2023 года № 371-П «О распределении в 2023 году иных межбюджетных трансфертов из бюджета Республики Карелия бюджетам муниципальных образований на поощрение региональных и муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации», постановлением администрации Кемского муниципального района от 17 августа 2023 года № 622 «О поощрении муниципальных управленческих команд»,
администрация Кривопорожского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок поощрения муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Республики Карелия (приложение 1).
2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его подписания.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации
Кривопорожского  сельского поселения                                        Е.М.Семенова




    
                    

Приложение 1 
к постановлению администрации 
Кривопорожского сельского поселения
Порядок
поощрения муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Республики Карелия

1. Настоящий Порядок устанавливает порядок поощрения муниципальных управленческих команд Кривопорожского сельского поселения за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Республики Карелия.

2. Под муниципальной управленческой командой понимаются должностные лица, замещающие муниципальные должности, и (или) должности муниципальной службы, и (или) должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, в органах местного самоуправления Кривопорожского сельского поселения, деятельность которых способствовала достижению Республикой Карелия за отчетный период (2022 год) значений (уровней) Показателей.

3. Предоставление иных межбюджетных трансфертов осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, источником финансового обеспечения которых являются предоставленные из бюджета Кемского муниципального района бюджету Кривопорожского сельского поселения средства иных межбюджетных трансфертов на поощрение региональных и муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в соответствии со сводной бюджетной росписью.

4. Иной межбюджетный трансферт предоставляется Кривопорожскому сельскому поселению, за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации для поощрения региональных и муниципальных управленческих команд, а именно:

- доля налоговых и неналоговых доходов бюджетов сельских и городских поселений (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета Кемского муниципального района (без учета субвенций) (процентов);

- доля поселений, участвующих в развитии сельских поселений и реализующих на своей территории федеральные и региональные программы (процентов);

- уровень доверия к власти.

5. Средства, полученные в виде иного межбюджетного трансферта, отражаются по отдельной целевой статье бюджета Кривопорожского сельского поселения и направляются на денежное поощрение муниципальных управленческих команд.

6. Денежное поощрение осуществляется путем выплаты премиального вознаграждения должностным лицам, замещавшим в 2022 году и по состоянию на 17 августа 2023 года муниципальные должности, и (или) должности муниципальной службы, и (или) должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, в органах местного самоуправления Кривопорожского сельского поселения.

7. Решение о назначении, размере и выплате поощрения должностному лицу принимается исходя из степени его вклада в достижение значения показателей за отчетный период (2022 год).

8. 
Денежное поощрение выплачивается в твердой сумме, в процентном либо в кратном отношении к должностному окладу и максимальным размером не ограничивается.
9. При определении конкретного размера денежного поощрения учитываются периоды временной нетрудоспособности поощряемых должностях лиц.
10. Выплаченное поощрение не учитывается при расчете средней заработной платы (среднего заработка), среднего денежного содержания, в том числе используемого для оплаты отпусков.

11. Выплата денежного поощрения производится с учетом взносов по единому тарифу страховых взносов за счет и в пределах бюджетных ассигнований доведенных до главных распорядителей (получателей) бюджетных средств, источником финансового обеспечения которых является иной межбюджетный трансферт на поощрение региональных и муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации.

12. Начисление денежного поощрения произвести при расчете заработной платы за август 2023 года.

13.  Органы местного самоуправления Кривопорожского сельского поселения:

- обеспечивают выполнение условий предоставления иных межбюджетных
трансфертов;

-представляют в Финансовое управление администрации Кемского муниципального района отчет о расходах, в целях софинансирования которого предоставляется иной межбюджетный трансферт за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, в срок до 15 января 2024 года;

- несут ответственность за достоверность сведений, представленных финансовому управлению администрации Кемского муниципального района;
- обеспечивают результативность, адресность и целевой характер использования иных межбюджетных трансфертов.[image: image2.png]
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